ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA GARNIC
PRIMAR

DISPOZITIE
privind nominalizarea echipei de proiect pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabile

Primatul comunei Garnic, judetul Caras-Severin,

Avénd in vedere:
-Referatul de specialitate cu nr.204/21.01.2025 intocmit de d-1 Popescu Viorel, Consilier,

compartimentul achizitii publice in aparatul de specialitate al primarului comunei Garnic;

-proiectele aflate in derulare, valoarea acestora si termenul de implementare, dupa cum
urmeaza:

- contractul de finantare nr. C0720RN00011651100115 incheiat cu Agentia pentru
Finantarea Investitiilor Rurale-Romania pentru obiectivul de investitii "Modernizare strazi in
comuna Garnic, satele Padina Matei si Garnic, Judet Caras Severin” si actele aditionale - valoare
proiect 4.447.289,50 lei;

- contract nr.5693/17.01.2023 finantat in cadrul PNDRR, Componenta 10-fondul local,
valoare si cheltuieli eligibile 2.195.114,63 lei, incheiat cu MDLPA;

In conformitate cu prevederile :

-art.16 alin. (1)-(9) din Legea nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;
- art.4 din HG nr.234/2023pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind criteriile pe baza
cirora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1)
si (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si condiiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finangate din fonduri europene nerambursabile
si/sau prin Mecanismul de redresare si reziliend;

in temeiul art.154 alin.(6), art.155 alin.(1) lit.c), alin.(4) lit.a),alin.(5) lit.e) si art.196 alin.(1)
lit.b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.Incepand cu luna ianuarie 2025, pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri

europene nerambursabile aflate in desfasurare se constituie echipa interna, in urmatoarea componenta:

1. CIRPIAN GHEORGHE; consilier -compartiment asitenta sociala

2. ROSU FRANCISCA SIMONA; inspector -compartiment contabilitate

3. POPESCU VIOREL; consilier, compartiment achizitii publice

4, STRAIN ILIE; consilier- compartiment contabilitate

5. PIECEC VENTEL, referent- compartiment registrul agricol

6. ISTUDOR ION COSMIN, consilier- compartiment centrul de informare tursistica



7. STRAIN ION OVIDIU, referent- compartiment centrul de informare tursistica
8. TISMANARU GHITA FLORIN, Sef S.V.S.U.

Art.2. Echipa numita la art.1 isi desfasoara activitatea pe perioada de implementare a
proiectelor:

- contractul de finantare nr. C0720RN00011651100115 incheiat cu Agentia pentru Finantarea
Investitiilor Rurale-Romaénia pentru obiectivul de investitii "Modernizare strazi in comuna
Garnic, satele Padina Matei si Garnic, Judet Caras Severin” si actele aditionale - valoare proiect
4.447.289,50 lei,

- contract nr.5693/17.01.2023 finantat in cadrul PNDRR, Componenta 10-fondul local, valoare si
cheltuieli eligibile 2.195.114,63 lei, incheiat cu MDLPA —pentru obiectivul de investitii “Imbunatatirea
ifrastructurii educationale prin reabilitarea, modernizarea si dotarea Scolii Gimnaziale Padina Matei”

Art.3. Pentru activitatea desfasurata in cadrul proiectului echipa de implementare beneficiaza de
majorarea salariului de bazi, cu pana la 50% , majorare ce se acorda lunar in baza fiselor de pontaj care
atestd timpul efectiv lucrat in luna precedentd de fiecare membru al echipei de implementare in cadrul
proiectului, avizate de catre coordonatorul de proiect .

Art.4. Prevederile ce decurg din emiterea prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de cétre
echipa de implementare prevazuta la art.1 si de catre Compartimentul Contabilitate .

Art.5. Prezenta dispozitie se supune cailor de atac la instanta judecatoareasca competenta si
modalitatilor de sesizare la institutiile abilitate, numai si-n baza prevederilor Legii nr.554/2004, Legea
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Art.6. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, persoanelor nominalizate
la art.1, Compartimentului Contabilitate , Institutiei Prefectului- Judetul Caras-Severin si se va afisa in
locurile special amenajate

\ Contrasemneaza
Secretar general al comunei,
Popescu Gheorghe
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ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA GARNIC
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE

nR 2207 | S1.07. 4025

REFERAT

privind constituirea unui echipe de implementare proiecte

Subsemnatul Popescu Viorel, consilier achizitii publice in cadrul primériei comunei

Garnic, va aduc la cunostinta faptul ca in prezent Comuna Garnic implementeaza urméitoarele

proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile:

1.

Proiectul ,,Modernizare strazi in comuna Garnic, satele Padina Matei si Garnic, finantat
in cadrul Programului National pentru Dezvoltare Rurald 2014-2020, contract nr.
C0720RN00011651100115/24.04.2017 semnat intre Comuna Garnic si A.F.I.R., avand
termen de finalizare in data de 24.06.2025 si valoare cheltuieli eligibile 4.447.289,50
lei.

Proiectul ,imbun&tatirea infrastructurii educationale prin reabilitarea, modernizarea
si dotarea Scolii Gimnaziale Padina Matei”, finantat in cadrul Programului National de
Redresare si Rezilienta, Componenta 10-Fondul local, contract nr. 5693/17.01.2023
semnat intre Comuna Garnic si Ministerul Dezvoltdrii, Lucririlor Publice si
Administratiei, avand termen de finalizare 17.01.2026 si valoare cheltuieli eligibile
2.195.114,63 lei.

Asadar, criteriile de acordare a procentului de majorare salariald pentru personalul cu

functia de baza in institutiile si/sau autoritétile publice nominalizat in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum
si in proiectele finantate prin Mecanismul de redresare si rezilient3, proportional cu timpul
efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect, dupa cum urmeaza:

1.

nmewN

a) pand la 20 ore se acordd o majoraras@lé de 10%; &

b) intre 21-40 ore se acorda o majorare salariald de 20%; ®

c) intre 41-60 ore se acord o majorare salariala de 30%;

d) intre 61- 80 ore se acorda o majorare salariala de 40%;

e) peste 80 ore se acordd o majorare salariald de 50%.

Pentru buna desfasurare a implementarda proiectelor aflate in desfisurare trebuie

nominalizatd, prin dispozitie a primarului, o echipa de implementare proiect.
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