ROMANIA
JUDETUL CARAS SEVERIN
COMUNA GARNIC
PRIMAR
DISPOZITIE
privind acordare transd de vechime in munca, d-lui — STRAIN ILIE,

Primarul comunei Garnic, judetul Caras Sevein,

Avand 1n vedere:
-cererea d-lui STRAIN ILIE , Consilier Superior, compartimentul contabilitate in apapratul de
specialitate al primarului commune Garnic cu n /7Y M PG 20 )2
- prevederile art. 10 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 11 din Legea 284/2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

Luand 1n considerare referatul de specialitate nr. 791/11.04.2022 al secretarului general al
comunei Garnic;

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. e) si art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUN:

Art. 1 - Incepand cu luna aprilie 2022, d-nul Strain Ilie, Consilier , grad Superior, n cadrul
Compartimentului contabilitate, beneficiaza de o majorare salariald de 2,5% fata de salariul avut
anterior, corespunzator gradatiei 4 (transd vechime),

Art.2 - Contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Garnic va
asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii.

Art.3 - Prezenta dispozitie poate fi atacata conform prevederilor din Legea nr. 554/2004 a
contenciosului administtrativ, modificata si completata.

Art.4 - Secretarul general al comunei Garnic va comunica si va inainta aceasta dispozitie
Institutiei Prefectului-judetul caras Severin, solcitantului, compartimentului contabilitatesi se va
afisa in locurile special amenajate sip e site-ul comunei
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