ROMANIA
JUDETUL CARAS SEVERIN
COMUNA GARNIC
PRIMAR
DISPOZITIE
privind stabilirea salariului pentru d-na Rosu Francisca Simona

Primarul comunei Garnic, judetul Caras Severin,

Avand in vedere:

-Referatul Compartimentului contabilitate nr.882/25.04.2023 intocmit de d-na Rosu Francisca Simona, Consilier,
grad Superior in aparatul de specialitate al primarului al comunei Garnic, prin care propune modificarea salarizarii pentru
aparatul de specialitate al primarului comunei ca urmare a actualizarii si modificarii cunatumului brut al indemnizatiei
lunare de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice, respectiv primar si viceprimar conform anexei nr.IX lit.”c” la
Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice , iar veniturile salariale lunare nu pot
depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al comunei;

Vazand prvederile :
- din art.unic alin 4% din Legea nr.103/2023 privind aprobarea OUG nr.115/2022pentru completarea art.| din OUG
nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare;
- din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, modificata
si completats;

n temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. e, art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art. 1 —(1) Salariul lunar de baza al d-nei ROSU FRANCISCA SIMONA, Consilier, grad profesional Superior, in aparatul de
specialitate al primarului al comunei Garnic este de 6730 lei incepand cu data de 01.11.2022
(2) Stabilirea salariului brut se realizeaza prin inmultirea coeficientului de ierarhizare prevazut de HCL Garnic
nr.47/2021, cu salariul minim brut pe tara garantat in plata stabilit potrivit pentru anul 2021 la care se adauga si spor CFP.
(3) Nivelul veniturilor salariale majorate potrivit alin.1 nu poate depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar al comunei
(4) pentru perioada 01.11.2022-31.03.2023 se va acorda dreptul financiar cuvenit ca rezultat al diferentei dintre
noua salarizare bruta si cea avuta in luna noiembrie 2022
Art.2.Compartimentul Contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului va duce la indeplinire prevederile
prezentei dispozitii
Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile si termenele prevazute de Legea nr.554/2004 privind
contenciosul administrativ, republicata si modificata.
Art.4. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei la Institutia Prefectului-judetul Caras
Severin, compartimentului contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului, persoanei nominalizate la art.1 si
se afiseaza in locurile special amenajate

CONTRASEMNEAZA
Secretar general al comunei
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