ROMANIA

JUDETUL CARAS SEVERIN
COMUNA GARNIC
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind angajarea cu Contract individual de muncé in cadrul proiectului
,, FURNIZARE DE SERVICII INTEGRATE IN COMUNITATILE RURALE FACILITAREA
ACCESULUI PERSOANELOR VULNERABILE LA SERVICII DE BAZA EFICIENTE SI DE
CALITATE " a d-nei GRUESCU EMANUELA-LARISA , in functia de Asistent Social,
membru in Echipa Comunitard Integratd (ECI) incepand cu data de 01.06.2026

Primarul comunei Garnic, judetul Caras Severin;

Tinénd cont de: A
- prevederile HCL nr 25/29.05.2025 pentru aprobarea colaborarii interinstitutionale in cadrul
proiectului, Furnizare de servicii integrate in comunititile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate
- prevederile Protocolului de colaborare nr. 1219/AGN/20.08.2025 si contractul de sprijin
nr. 130/12.03.2026 semnat intre UAT si parteneriatul proiectului
-Raportul final nr. 1102/19.05.2026 al concursului pentru ocuparea functiei contractuale de
executie Asistent Social in cadrul echipei comunitare integrate pentru implementarea
proiectului

Avand in vedere :
-Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare;
- anexa nr. II, cap.], pct.3.2 subpct. 45 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare.
- art. 554 alin.(1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare.
- HG nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata;
- art. I, alin. (1) din OUG 115/2023 privind unele misuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;
-prevederile legeii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata; A

in temeiul art. 155 alin. (1) lit. d), art. 196 alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1.Se incadreazi cu contract individual de muncd, pe duratd determinatd, d-na
GRUESCU EMANUELA-LARISA CNP: 6031201114399, domiciliata in comuna Garnic ,
Sat PADINA MATEI nr.42 in functia contractuald de executie de Asistent Social debutant
din cadrul Compartimentului ~Postimplementare Proiecte, proiect Furnizare de servicii
integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente si de calitate incepand cu data de 01.06.2026, pana la terminarea perioadei de
implementare a proiectului cu un salar brut, Junar de 4050 lei, Gradatia 0.




Art.2 Persoana desemnati la art. 1 va duce la indeplinire atributiile conform fisei de post
anexate la Contractul individual de munca.

Art.3 Compartimentele contabilitate si achizitii publice vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

Art.d4 Prezenta dispozitie poate fi atacatd la Tribunalul Caras-Severin, Sectia de
contencios administrativ si fiscal potrivit prevederilor Legii nr.544/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, cu respectarea procedurii prealabile

Art.5. Secretarul general al comunei, va comunica prezenta, Institutiei Prefectului-
judetul Caras Severin, UJSS Caras Severin, compartimentului contabilitate si achizitii publice,
persoanei nominalizate la art.1 si se va afisa in locurile publice special amenajate si pe site-ul
institutiei.
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