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A.ECHIPA IMPLICATĂ ÎN DEZVOLTAREA STRATEGIEI 

Echipa de planificare 

 

Echipa de experți 

dr.Vasile Deac – sociolog – coordonator; 

 

Echipa locală 

Nicolae Tismănariu  – Primarul Comunei Gârnic 
Sporea Ion – Viceprimarul Comunei Gârnic 
Popescu Gheorghe – Secretarul general al Comunei Gârnic 
Roșu Francisca Simona – Contabil Comuna Gârnic 
Popescu Viorel – Consilier achiziții publice Comuna Gârnic 
Piecec Ventel – Agent Agricol Comuna Gârnic 
Cîprian Gheorghe – Asistent Social Comuna Gârnic 
Strain Ilie – Casier Comuna Gârnic 
Tismănaru Ghiță Florin – Inspector S.V.S.U. Comuna Gârnic 
Sporea Ion – Referent (Casa culturală Padina Matei) Comuna Gârnic 
Merhaut Iosif - Referent (Casa culturală Gârnic) Comuna Gârnic 
Străin Ion Ovidiu – Referent (Centrul de Informare Turistică Gârnic) Comuna Gârnic 
Marișescu Gheorghe Narcis – Referent Implementare proiecte Comuna Gârnic 
Sporea Gheorghe - Șofer Comuna Gârnic 
Marișescu Ilie – Muncitor necalificat Comuna Gârnic 
Popescu Cristian – Muncitor necalificat Comuna Gârnic 
Vîrba Iozefina – Guard Comuna Gârnic 
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B. METODOLOGIA ABORDATĂ ÎN REALIZAREA STRATEGIEI 

 
 

Principiile de lucru 
l Abordarea participativă a comunității în dezvoltarea strategiei 
l Crearea unui Instrument util de dezvoltare locală și  instituțională 

 
Etapele dezvoltării Strategiei – Metodologia în 10 etape 

- Stabilirea echipei de lucru la strategie. Echipa care lucrează la dezvoltarea strategiei este formată 4 
– 8 persoane specializate în planificarea strategică, facilitarea de procese participative sau în 
domeniile de intervenție identificate la nivelul comunității 

 
- Culegerea informațiilor din teren – echipa de lucru – în cadrul acestora sunt culese elementele 

necesare dezvoltării viziunii comunității și analizei SWOT 
- focus grupuri  la nivel local - numărul și structura participanților este reprezentativă și 

semnificativă pentru comunitate 
- analiza documentelor Primăriei și instituțiilor din comunitate 

 
- Dezvoltarea analizei la nivel local/instituțional- echipa de lucru 

- Descrierea localității / instituțiilor 
- Analiza PEST(E) 
- Analiza SWOT 
- Analiza pe domenii majore  

 
- Dezvoltarea elementelor principale ale strategiei - echipa de lucru și alți actori cheie din 

comunitate – lucru în echipă 
- viziune, misiune, direcții strategice, obiective strategice 
- acestea sunt dezvoltate participativ, în întâlniri de lucru cu actorii cheie 

 
- Decizia privind tipul de strategie abordat în funcție de ponderea elementelor analizei SWOT 

- Strategie ofensivă – SO – dacă predomină Punctele tari și Oportunitățile 
- Strategie centrată pe dezvoltare - WO – dacă predomină punctele Slabe și Oportunitățile 
 

- Proces de consultare publică –  un număr semnificativ și reprezentativ de reprezentanți ai 
comunității / grupului țintă. 
 

- Dezvoltarea planului operațional - echipa de lucru și specialiști pe domenii / parteneri – lucru în 
echipă.  

 
- Dezvoltarea unui portofoliu de proiecte care să sprijine realizarea Planului operațional - minim 8 fișe 

de proiect.  
 

- Aprobarea planului operațional în Consiliul Local – pregătirea HCL și stabilirea echipei (și 
responsabilului) care va monitoriza realizarea strategiei  

 
- Publicarea strategiei (pe pagina web a instituției sau în alte documente publice) 
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Conținutul Strategiei. 
 
Strategia ca instrument util de lucru va conține următoarele documente: 
 

A. Actorii locali implicați în dezvoltarea strategiei – o pagină 
B. Metodologia de dezvoltare a strategiei – 2 pagini 
C. Planul strategic de dezvoltare a comunității – 17 pagini 
D. Planul de măsuri – 5 pagini 

 
A.Actori locali și consultanți implicați în dezvoltarea Strategiei – lista reprezentanților locali implicați. 
 
B. Metodologia de dezvoltare a strategiei – prezentul document, modalitatea de lucru și conținutul strategiei. 
 
C.Planul strategic - conținut 

 
l Metodologia de lucru 
l Componenta descriptivă - Descrierea Comunei 
l Componenta Analitică - Analiza mediului de dezvoltare a comunei: Analiza PEST(E);  

Analiza SWOT; Analiza pe domenii 
l Componenta proiectivă: Viziunea comunei; Declarația de misiune; Strategia adoptată 
l Componenta de programare: Direcții strategice; Obiective strategice; Măsuri strategice 

 
D.Planul de măsuri - Componenta operațională – conține tabelar programarea din timp a măsurilor pentru 
toată perioada de programare și un inventar al posibilelor resurse (Finanțări).  

 
 
Resursa umană implicată 

• 2 experți – Sociolog, responsabil cugere/analiza informații implicați în facilitarea culegerii 
informațiilor și realizarea documentelor strategice; 

• Un responsabil local implicat în culegerea informațiilor 
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B.Planul de dezvoltare al Comunei Gârnic 
 

COMPONENTA DESCRIPTIVĂ 
 

Descrierea comunei Gârnic. Comuna Gârnic este situată în partea sudică a județului Caraș-

Severin, în Clisura Dunării, la o altitudine de 705 metri faţă de nivelul mării, la poalele de est ale 

Munților Locva şi la cele de vest ale Munţilor Almăj, pe drumul judeţean 571 A. Se află la o 

distanţă de 150 km de oraşul reședință de județ, Reşiţa şi 12 km de Moldova Nouă, învecinându-se 

cu comuna Sichevița (7 km), comuna Cărbunari (18 km), satul Ravensca, comuna Șopotu Nou (15 

km), satul Sfânta Elena, comuna Coronini (14 km) şi cu satul Moldoviţa, orașum Moldova Nouă (7 

km). 

 

Comuna Gârnic are în componență două sate – satul Gârnic şi satul Padina Matei. 

 

Accesul rutier se face pe drumul național  57/A, drumul județean 571 ce trece prin comuna 

Sichevița de la șoseaua națională și face legătura cu comuna Gârnic, drumul comunal 49 Moldova 

Nouă -  Padina Matei - Gârnic. 

Cele mai apropiate gări sunt gara Oravița și gara Orșova, ambele la o distanță de 70 km. 

Cel mai apropiat aeroport este cel din municipiul Timișoara. 

 

 Atestarea documentară și istoricul comunei.  

Un impuls important către prima popularizare a zonei Banatului a fost oferit de Magyarly. Acesta se 

ocupa de exploatarea lemnului și era originar din Oravița. Cu promisiunile sale, a reușit să convingă 

câteva zeci de familii cehe să se mute într-o zonă împădurită și nepopulată din Munții Locvei. În 

anul 1823 a fost fondat primul sat ceh, Sfânta Elisabeta (Elisabethfeld), dispărut ulterior din cauza 

lipsei unei surse de apă. Următorul sat, Sfânta Elena, a fost fondat în anii 1824-1825. Ambele sate 

au fost botezate după numele celor două fiice ale lui Magyarly. Afaceristul nu și-a îndeplinit 

promisiunile, lucru care i-a obligat pe țărani să servească drept grăniceri la granița Imperiului 

Austro-Ungar. 

Al doilea val de imgranți a venit în anii 1827-1828. Acest val avea un rol militar, prin intermediul 

său a fost asigurată paza graniței Imperiului. În acea perioadă au fost întemeiate următoarele 7 sate 

cehești: Bigăr (Bígr), Eibenthal, Ravensca (Rovensko), Șumița (Šumice) și cel mai mare sat ceh din 

http://ro.wikipedia.org/wiki/Mun%C8%9Bii_Locvei
http://ro.wikipedia.org/wiki/Sf%C3%A2nta_Elena
http://ro.wikipedia.org/wiki/Big%C4%83r
http://ro.wikipedia.org/wiki/Eibenthal
http://ro.wikipedia.org/wiki/Ravensca
http://ro.wikipedia.org/wiki/%C8%98umi%C8%9Ba
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România, Gârnic (Gernik) dar și satul Frauenwiese (Frauvízn, Poiana Muierii), care în anii 60 ai 

secolului 19 a dispărut. Coloniștii cehi provin din mai multe regiuni: Pardubicka, Královéhradecka, 

Chrudimska, Jaroměřska, Domažlicka, Plzeňska, Klatovska, împrejurimile Pragăi, Berounska, 

Hořovicka, Slánska, Českobrodska, Kouřimska a Příbramska, Kolínska, Kutnohorska dar și altele.  

Aceşti colonişti cehi au reuşit să îşi păstreze foarte bine în decursul timpului limba, cultura şi 

obiceiurile din ţara lor de baştină. În sate se vorbeşte şi acum limba cehă, gospodinele te îmbie cu 

colaci tradiţionali cehi iar seara bătrânii povestesc istorioare din trecut. 

Denumirea satului se întâlneşte în multe variante:  

Gârnic 

Girnic 

Gârnic 

Gernik 

Localitatea Padina Matei a fost înfiinţată în anul 1804 prin colonizarea populaţiei (venite din 

Oltenia) având ca ocupaţie arderea cărbunelui. Prima şcoală din lemn a fost construită în anul 1818. 

Suprafața comunei este de 4643 kmp. 

Populaţia comunei  

Populația comunei a scăzut de la 1533 de persoane în anul 2002 la 1418 persoane în anul 2013, 

respectiv aproximativ 1300 persoane în anul 2021 (1000 – Padina Matei, 300 Gârnic);. 

Structura populației pe grupe de vârstă – La nivelul anului 2013 predomină grupa de vârstă 

adultă (18 - 60 de ani) cu o proporție de 56,49%, urmată de  populația tânără (sub 18 ani) cu un 

procent de 23.77%, și populația vârstnică (peste 60 de ani) 19,74% fapt ce indică îmbătrânirea 

demografică a populației. 

 

Structura populației după etnie – Cea mai mare parte a populației este alcătuită din români (1000 

persoane), urmați de populația de etnie cehă (300 persoane).  
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COMPONENTA  ANALITICĂ 
 

ANALIZA PEST(E) 
 

POLITIC.  

Consiliul local al comunei Gârnic pentru mandatul 2020 – 2024 este format din 9 membri împărțiți 

astfel: 

v PNL – 2 consilieri 

v PSD – 5 consilieri 

v PMP – 1 consilieri 

v UDSCR - 1 

 

Primăria Comunei Gârnic a inițiat mai multe politici locale de dezvoltare, politici aprobate de 

Consiliul Local:  

• Asocierea la GAL Clisura Dunării;  

• Inițierea Rokers Festival ca eveniment major de atragere a turismului; 

De asemenea, comuna are experiență în implementarea proiectelor cu finanțare națională sau 

europeană.  

Aparatul administrativ al Primăriei numără 2 demnitarii și 15 angajați (2 demnitari, 6 funcționari 

publici, 7 angajați ca personal contractual, și 1 post implementare proiecte finanțate din fonduri 

externe nerambursabile).  
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ECONOMIC.  

 

Grafice preluate din SDL 2013-2020 

 

 
 

Bugetul local a păstrat o tendință constantă de creștere ușoară pe perioada de programare anterioară 

(2014-2020) cu o dublare față de perioada de programare 2007 – 2013 și cu vârfuri de creștere  

înregistrate în 2018 și 2020 – când s-a atins maximul investițiilor la nivelul comunității – aproape 

similar cu prognoza realizată prin planificarea strategică de la începutul perioadei de programare.  

 

Pentru perioada următoare de programare preconizăm o creștere constantă și moderată cu 20% față 

de perioada anterioară de programare, creștere care se va regăsi ca urmare a investițiilor realizate 

prin PNRR – absorbția din instrumentele structurale și cele guvernamentală rămânând la același 

nivel.  

 

 

2008 2009 2010 2011 2012 2013
Evoluție buget anual 2007519 1434907 1578626 2739010 2198939 2316685
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Agricultura.  

Locuitorii comunei se ocupă în general cu agricultura, creșterea animalelor și agroturismul, doar o 

parte lucrând în industrie. 

Suprafața arabilă de 165 ha este cultivată cu cartofi, porumb, solurile de pe teritoriul comunei fiind 

favorabilă acestor culturi. Se cresc ovine, porcine, cabaline, păsări. 

Suprafața pomicolă a comunei este de 28 ha cultivată cu pruni, meri, peri. 

Pădurea ce se întinde pe o suprafață de 2568 ha este alcătuită în principal din fag, ce coboară de-a 

lungul văilor până la altitudini foarte joase, de 150 – 200 metri, alături de care se întâlnesc: cireșul, 

carpenul, teiul argintiu, teiul pucios, paltinul, cornul, etc. 

Pășunea și fânețele (1816 ha) are o vegetație diversificată alcătuită din fructe de pădure (măceș, 

păducel, mure, pere pădurețe). 

Viticultura este puțin dezvoltată, via pe rod ocupând doar 1 ha. 

Produsele agricole locale sunt fructele (prune, mere, pere) și legumele (cartofi). 

Desfacerea pentru produsele agricole locale este asigurată local, în ultima duminică din lună fiind 

piață în comună la piața din orașul Moldova Nouă; cea mai mare parte a produselor agricole locale 

se duce către Cehia, fiind considerate produse cu un potențial bio ridicat. 

 

Resursele naturale ale comunității sunt  reprezentate de pădure, fructe de pădure, carierele de piatră, 

lacuri, râuri, ape termale. 

 
 
Activitatea economică. Datorită faptului că zona este bogată în piatra de calcar, localnicii s-au 

ocupat și cu fabricarea varului, care se arde în cuptoare săpate în pământ și este distribuit apoi în 

toată zona Clisurii. Această meserie se practică încă de la venirea primilor coloniști cehi în comună. 

Numărul total al afacerilor/firmelor de pe teritoriul comunei sunt de 15 în total din care 11 SRL-

uri ce au ca domeniu de activitate comerțul, transportul și bobinajul și 4 PFA/II ce au ca 

domeniu de activitate comerțul. 

 

Turismul. Zona în care este așezată comuna Gârnic se caracterizează printr-un puternic potențial 

turistic, fiind inclusă în Rezervația mixtă Valea Mare cu o suprafață de 1179 ha. Importanța 

floristică a acestei rezervații este dată de proporția însemnată a speciei Daphne laureola, iedera 

mare. 

Vegetația este foarte diversificată. Pereții calcaroși și brânele sunt acoperiți de garofițe, cu 

endemismele carpatice si tufe de colilie. 
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Importanța geomorfologică se datorează în special reliefului complex dezvoltat pe calcare: 

lapiezuri, doline, uvale, izbucuri, sorburi, chei, peșteri, avene, relief întâlnit pe râul Valea Mare și pe 

afluenții acestuia. 

În bazinul Valea Mare sunt cunoscute aproximativ 45 de peșteri și avene, printre care se numără 

peștera Gaura Haiducească, cu o lungime de 1370 m și Avenul Roșu. 

Panoramele foarte întinse deasupra Dunării, îi invită pe turiști să străbată aceste locuri fie pe jos, fie 

cu bicicleta, traseele turistice trec prin canioane frumoase, pe lângă cursuri de ape cu mici cascade, 

chei și mori de apă. 

 

Obiectivele turistice aflate pe raza comunei sau în imediata apropiere sunt: 

Ø Peștera Padina Matei; 

Ø Grota Haiducească; 

Ø Complexul de mori din localitatea Gârnic – 

funcționale încă; 

Ø Rezervația naturală Valea Mare; 

Ø Complexul de cascade de pe pârâul Modăvița; 

Ø Complexul de mori de pe râul Gramensca; 

 

Microzona Valea Mare – Defileul Dunării cuprinde ca 

valori naturale bogăția speciilor de plante din rezervația 

Valea Mare, peștera Voinicovăț și peștera Cornii. Dunărea 

oferă posibilitatea practicării unor excursii din zona 

Moldova Nouă până la Orșova, făcându-se legătura și cu 

alte zone turistice: Valea Cernei, zona Porțile de Fier sau 

Peștera Gaura de muscă. Această zonă nu dispune de 

dotări turistice. 

Funcția turistică este reprezentată în principal prin 

turismul montan(drumeție, cunoaștere, alpinism), speoturism, turism științific, vânătoare și pescuit 

sportiv, turismul itinerant, agroturism. 
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SOCIAL.  

În comuna Gârnic nu există servicii sociale, deși există grupuri defavorizate care au nevoie de 

aceste servicii sociale. Aceste grupuri sunt alcătuite din bătrânii de peste 70 de ani care locuiesc 

singuri(15 persoane), ai căror copii au plecat definitiv la muncă în străinătate. 

În ceea ce privește serviciile bazate pe voluntariat există serviciul de voluntariat pentru situații de 

urgență. 

 Există un singur ONG cu 10 membrii ( Asociația Dunărea Moldova Nouă). 

  

 

TEHNOLOGIC.  

Activitatea agricolă se face cu utilaje agricole – tractoare, pluguri, grape, combine. 

Tehnologia comunicațiilor. În comună există cablu tv și internet, iar acoperirea pentru telefonia 

mobilă este de peste 60%, rețelele de telefonie mobilă prezente fiind Vodafone, Telekom, 

RCS&RDS și Orange. 

Energia regenerabilă nu se produce și există posibilități de realizare a acesteia. 

Comuna este electrificată integral iar la 15 km de centrul comunei se află un punct de alimentare cu 

carburanți, atât pentru autoturisme, cât și pentru utilajele agricole. 

 

ECOLOGIC.  

Există serviciu de salubritate, de două ori pe săptămână colectându-se gunoiul menajer dar și 

puncte de colectare a deșeurilor reciclabile. 

În localitatea Gârnic și localitatea Padina Matei funcționează o rețea de alimentare cu apă potabilă. 
 



Strategia de dezvoltare a Comunei Gârnic 2021 - 2027 

Coordonată de  sociolog  dr. Vasile Deac   

ANALIZA PE DOMENII 
 

INFRASTRUCTURA 

Infrastructura rutieră a comunei este asigurată de drumul județean 571/A pe o porțiune de 8 km – 

drum impracticabil, neamenajat pe care se circulă foarte prost și 16 km de drumuri pentru atelaje 

(drumuri în câmp). Nu a fost finalizată modernizarea DC 49 Moldova Nouă – Padina Matei. 

Există doar 1 km de trotuar betonat, fiind necesar a fi amenajați încă 10 km de trotuar. 

Comuna nu dispune de canalizare amenajată fiind necesar a fi amenajați 16 km de canalizare. 

Rețeaua de alimentare cu apă are 15 km și ar mai trebui extinsă pe o suprafață de 1 km, apa potabilă 

izvorând din peștera Gârnic, respectiv peștera Padina Matei. 

 

Clădirile care au fost renovate în comună sunt: dispensarul uman Padina Matei (construcție nouă), 

școala Padina Matei-renovată parțial, școala Gârnic, grădinița cu două săli Padina Matei 

(construcție nouă), sediul Primăriei Gârnic în suprafață de 214 MP (construcție nouă), Centrul de 

informare turistică (construcție nouă).  

Necesar de renovat: Casa de Cultură Padina Matei, Școala Padina Matei, Casa de Cultură Gârnic, 

Dispensar uman în Gârnic, Spații de locuit în Gârnic;  

 

Transportul către orașele apropiate (Moldova Nouă, Reșița, Timișoara) sunt asigurate de mai multe 

firme de transport – Loli Servtrans SRL, Autotim. 

În comună au fost amenajate două parcuri de joacă – atât în localitatea Gârnic cât și în localitatea 

Padina Matei. 

În ceea ce privește clădirile administrației posibil de amenajat ca spațiu comercial, există 80 MP de 

amenajat ca punct de lucru administrativ al comunei Gârnic, iar în pășunea comunală pot fi 

concesionate pentru afaceri câteva terenuri în intravilanul localității. 

 

În localitatea Gârnic rețeaua de alimentare cu apă este veche de peste 35 de ani, iar în Padina Matei 

s-a finalizat în anul 2014. Rețeaua de canalizare este inexistentă în ambele localități. 

La nivelul primăriei s-au făcut studii de fezabilitate pentru alimentarea cu apă a localității Gârnic, 

canalizare, stație de epurare Gârnic și Padina Matei, dispensar uman Padina Matei și proiecte 

tehnice pentru modernizarea și extinderea sediului primăriei localității Gârnic și microhidrocentrala 

de mică putere (MHC) în localitatea Gârnic, modernizare străzi laterale în localitatea Gârnic și 

localitatea Padina Matei. 
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EDUCAȚIA 

Educația este asigurată la nivelul comunei de grădiniță (17 elevi), Școala cu clasele I-VIII (55 

elevi). Populația școlară și preșcolară numără 72 elevi, serviciile educaționale fiind asigurate de 18 

cadre didactice din care: 8 cadre didactice sunt titulare și locuiesc în comună și 10 cadre didactice 

suplinitoare care fac naveta. 

  

Numărul de elevi intrați în clasa I  a înregistrat o scădere constantă în ultimii 10 ani (ex.: în anul 

2015 – 13, 2016 – 11 elevi, 2017 – 6 elevi, 2018 – 6 elevi, 2019 – 2 elevi). 

Numărul elevilor care au continuat studiile la o formă superioară de școlarizare, a scăzut și el 

constant (ex.: în anul 2015 – 12, 2016 – 11 elevi, 2017 – 10 elevi, 2018 – 8 elevi, 2019 – 7 elevi). 

 

Școala are discipline opționale adaptate la nevoile comunității precum „Istoria minorității cehe” – 

istoria cunoașterii din localitatea Gârnic, „Geografia turismului” – cunoașterea arealelor turistice.  

 

Școlile din Gârnic și Padina Matei necesită modernizare și dotări.  

 

CULTURA. 

Instituții culturale: În comunitate există un Cămin Cultural de 180 MP amenajat și dotat cu mese, 

scaune în localitatea Gârnic și un Cămin Cultural de 208 MP amenajat și dotat cu mese, scaune, 

veselă, bucătărie în Padina Matei. 

Biblioteca comunală se află în localitatea Gârnic și numără peste 8700 de volume. 

Monumente: Monumentul eroilor din al doilea război mondial din localitatea Padina Matei, 

monument Gârnic. 

Evenimente cultural/tradiționale: Comuna Gârnic găzduiește anual diverse evenimente culturale 

cum ar fi: 

Ø Ruga de sărbătoarea de Sf. Maria Mică din 8 septembrie 

Ø Ruga și jubileul Bisericii Gârnic în 14 octombrie 

Ø Fărșang – bal mascat cu 6 săptămâni înainte de sărbătorile Pascale 

Ø Festivalul de rock Gârnic 

Ø Festivalul minorității cehe 

Ø Diferite serbări și obiceiuri de Paște și de Crăciun. 

 

Arii naturale protejate: Rezervația naturală „Valea Mare”. 
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SĂNĂTATEA. 

Activitățile în domeniul sănătății care funcționează la nivelul comunei sunt un dispensar medical în 

localitatea Gârnic și cu un dispensar uman în Padina Matei. 

Populația se confruntă cu probleme de tensiune arterială, în special din cauza vârstei, dar și cu 

probleme de fiere și rinichi din cauza apei calcaroase din zonă. 

 
Atât în localitatea Gârnic cât și în localitatea Padina Matei sunt terenuri de sport și locuri de joacă 
amenajate pentru copii. 
 

OCUPAREA. 

 

În ceea ce privește ocuparea forței de muncă în comunitate sunt 130 de persoane angajate (în 

scădere cu aproape 25% față de 2013) în domeniile comerț, serviciu de pază, silvicultură, 

administrație, învățământ, operatori cablaje, iar 10 de persoane declară venituri din agricultură 

(agricultori de munte cu produse naturale sau crescători de animale). 

 

Multe persoane au plecat la muncă în străinătate – 550 – lucrând ca sezonieri în agricultură în țări 

precum Cehia, Austria, Germania, Italia. 

 

Există atât forță de muncă calificată la nivelul comunei în căutarea unui loc de muncă (300 

persoane cu vârsta cuprinsă între 18-40 ani) cât și persoane necalificate aflate în căutarea unui loc 

de muncă (8 persoane).
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ANALIZĂ SWOT GÂRNIC  2014 – 2020 
 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 
Cultura unică – limba și tradițiile cehești păstrate foarte bine (în Cehia 
acestea nu mai există – nu s-au păstrat);  
Relația cu Cehia – anual vizitează Gârnicul peste 2.000 de cehi. 
Evenimentele consacrate la nivel național –   Rokers festival.  
 

Complexul de cascade pe râul  Moldovița – 3 cascade – 230 m diferența de 
nivel; Rezervația naturală Valea Mare;  Peștera Filip; Peștera Padina Matei; 
Grota haiducească;  Trasee marcate de 150 km; Obiective turistice care 
acopera 2-3 zile de ședere în sat (o săptămână); Capacitate de a caza în 
Gârnic în casele localnicilor – 5-6 mii pe an;  
 

Organizații care au puncte de lucru pe teritoriul comunei (Asociația 
Dunărea Moldova Nouă) 
 

Morile de apă existente în sat și încă funcționale; Procesul de a folosi moara 
în comun ca rândași (capacitatea ridicată de asociere a oamenilor);  
 

Munca sezonieră în Italia, Germania, Austria – tinerii pleacă să muncească 
și investesc capitalul în comunitate;  
 

Experiența meșteșugurilor; 1-2 meșteșugari în sat – fiecare gospodărie avea 
un om care se pricepea la meșteșuguri; Produse meșteșugărești specifice: 
Coșurile – brente;  Încălțăminte din piele de porc;  Experiența Vărarilor; 
  

Produsele tradiționale – care se cumpără foarte mult; 
Muzeul realizat prin uniunea cehilor – infrastructura turistică bazată pe 
tradiții;  

O singură pensiune înființată oficial – 2 pe termen scurt 
Mori care nu mai sunt în folosință publică - doar 1/3 se mai folosesc. 
Traseele turistice nu sunt păstrate de oameni – sunt permanent deterioare 
și nu sunt fonduri pentru întreținerea lor;  
Serviciile turistice sunt slab organizate iar vizitele cehești sunt coordonate 
de organizații din Cehia; Nu există nicio structură de organizare turistică 
la nivelul Gârnicului sau în parteneriat cu celelalte comunități cehești din 
Clisura Dunării.  
 
Lipsa locurilor de muncă – desființarea instituțiilor de stat – migrație în 
Cehia; sezonier în Germania, Austria, Italia;  
 
Lipsa serviciilor în comunitate: Lipsa unui medic în comunitate; Lipsa 
medicului veterinar; Lipsa serviciilor curente (farmacie, frizerie etc.); 
 
Numărul copiilor în scădere; Depopularea satului – migrația definitivă 
către Cehia destul de crescută; Populația feminină tânără redusă la nivel 
de localitate; 
 
Tradiția și cultura este pe cale de dispariție; Dispariția meșteșugurilor; 
Muzicanții din sat sunt puțini; Vărarii au dispărut în totalitate; 
 
Slaba capacitate de organizare și coordonare;  
Slaba ofertă de festivaluri, slaba capacitate de promovare a ofertei 
existente; 
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Zonă propice producției bio: pomi fructiferi, cultura cartofului care este 
valorificată în special în Cehia; O suprafață întinsă de zonă foarte puțin 
afectată de om, cu fructe de pădure naturale;  
 

Bugetul public redus - slaba capacitate a Autorității Publice Locale de a 
iniția și cofinanța proiecte de dezvoltare;  

 

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 
Poziționarea geografică – Clisura Dunării, Grupul de Acțiune Locală care funcționează 
la nivelul Microregiunii cu finanțare din PNDR – LEADER; 
 
Zona turistică recunoscută - turismul de week-end și de relaxare este în creștere;  
Fondurile structurale: PNDR și Axa specifică LEADER – pentru dezvoltarea 
Agriculturii; POCU tranziție – dezvoltarea resurselor umane și a economiei sociale; 
POR tranziție – dezvoltarea infrastructurii; POS Mediu – protecția mediului; 
Programele transfrontaliere cu Serbia; 
 

Fondurile structurale 2021-2027: PO Educație și Ocupare-dezvoltarea resurselor umane 

şi a economiei sociale; PO Incluziune și Demnitate Socială; PO Sănătate; PO Deavotare 

Durabilă; POR – dezvoltarea infrastructurii; Programele COMPLEMENT; PNDR; 

Programele transfrontaliere cu Serbia; 
 

Interesul strategic al Cehiei față de zonă și tradițiilor încă păstrate în această zonă; 
Strategia Dunării – promovarea zonei Dunării și facilitățile de finanțare pentru strategia 
Dunării; Parcul Natural – Recunoașterea lui ca zonă unică în Europa. 
 
Programul Național de Redresare și Reziliență – fonduri pentru comunități, fonduri 
pentru GALuri, Fonduri pentru trasee Velo, Fonduri pentru Educație și Sănătate etc. 

Reforma administrativă – posibilitatea de desființare a 
comunei; 
 
Criza COVIND însoțită de criza economică – amenințare 
pentru intenția de dezvoltare economică; 
 
Schimbările politice la nivelul instituțiilor publice;  
Birocrația excesivă la nivelul serviciilor din afara comunității; 
 
Parcul Natural, restricțiile acestuia – nu iți permite să intervii 
la amenajarea parcului; 
 
Embargoul cu Serbia - câștigurile mari dintr-o anumită 
perioadă au dus ulterior la migrația populației;  
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COMPONENTA PROIECTIVĂ 

 

 

Viziunea Comunei Gârnic - 2020 
 
Comuna Gârnic este o este un „muzeu viu” păstrător al tradiției cehe și punct 
de atracție a Clisurii Dunării, este stațiune turistică, recunoscută pentru 
serviciile turistice și tradiția specific cehă; Parteneriatul cu Cehia a luat 
amploare și este bazat pe turismul cultural și agricultura bio.  
 
Populația comunei este una în proces de întinerire, ea face venituri din turism 
și activități/servicii adiacente turismului precum și din exploatarea resurselor 
naturale și agriculturii bio; populația are un nivel ridicat de trai; la nivelul 
comunei sunt 300 locuri de cazare în pensiuni și gospodării turistice; mai mult 
de o treime din familiile din localitate au o afacere în domeniul turismului 
(agroturismului, ecoturismului), agriculturii sau serviciilor locale. 
 
Avem la nivel local o afacere în agricultura bio și ateliere meșteșugărești care 
au peste 130 de angajați implicați în procesarea și prelucrarea produselor 
locale; toate produsele locale sunt înregistrate cu mărcile Gârnic și Clisura 
Dunării;  
 
 
 
 

Misiunea Administrației Publice Locale 
 

Este dezvoltarea durabilă a comunei Gârnic 

pentru a realiza Viziunea acesteia de dezvoltare pentru anul 2027. 
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Strategia de dezvoltare (tactica abordată) 
 
Având în vedere ponderea aproape egală a Punctelor slabe și Punctelor tari ale comunei din 

mediul intern și ponderea mare a Oportunităților în raport cu Amenințările mediului extern - 

Strategia Comunei Gârnic va fi o Strategie bazată pe DEZVOLTARE cu o tendință 

OFENSIVĂ – Punctele slabe pe care le are comuna (legate de activitatea economică, 

infrastructură și serviciile locale) vor fi rezolvate folosind oportunitățile date de fondurile 

Europene și de poziționarea comunei în Clisura Dunării. Punctele tari ale comunei vor fi folosite 

pentru a iniția proiecte turistice de amploare și pentru a atrage tinerii să se stabilească în comună. 

De asemenea, având în vedere importanța anumitor puncte tari - o pondere importantă a 

obiectivelor și măsurilor de dezvoltare vor fi formate pe punctele tari – pentru a beneficia de 

oportunitățile de dezvoltare legate de fondurile europene și de poziționarea geografică în Clisura 

Dunării și zona unică propice culturii smochinului în România.  

 
Direcțiile de dezvoltare 

D1. Parteneriatul cu Cehia bazat pe tradiții și produse bio; 

D2. Turismul și serviciile turistice locale; 

D3. Dezvoltarea microregională în Clisura Dunării; 

 
Obiectivele de dezvoltare ale comunei Gârnic 

 

O1. Organizarea turistică, dezvoltarea și amenajarea atracțiilor turistice ale zonei și a serviciilor 

turistice;  

O2. Sprijin pentru înființare de pensiuni turistice, agropensiuni și spații de cazare în gospodăriile 

locuitorilor; 

O3. Promovarea turistică a comunei Gârnic și a Microregiunii Clisura Dunării.  

O4. Dezvoltarea unui centru/a unei piețe de desfacere a produselor locale; 

O5. Sprijin pentru implicarea tinerilor în înființarea culturilor bio de cartofi și plantațiilor bio de 

pomi fructiferi; 

O6. Amenajarea infrastructurii comunei, ecologizarea și înfrumusețarea comunei – pe baza 

conceptului specific „Sate inteligente”; 

O7. Dezvoltarea agendei culturale a comunei și implicarea tinerilor în activități culturale bazate pe 

tradițiile și meșteșugurile cehe; 

O8. Participarea la activitatea GAL Clisura Dunării și la alte asocieri de comune; 
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COMPONENTA PROGRAMATICĂ 

Obiectivele și măsurile de dezvoltare ale comunei Gârnic 
O1. Organizarea turistică, dezvoltarea și amenajarea atracțiilor turistice ale zonei și a 

serviciilor turistice; 

• Program de facilități pentru organizarea și folosirea morilor de apă existente pe teritoriul 

comunei;  

• Amenajarea traseelor turistice și a spațiilor de belvedere;  

• Amenajarea unui traseu montan de biciclete; 

• Amenajarea drumurilor/căilor  de acces la obiectivele turistice din comună și la punctele de 

belvedere organizate;  

• Înființarea unui spațiu de servicii în aer liber – cu spații de joacă pentru copii și alei pentru 

promenadă, cu scenă pentru evenimente în aer liber, alte servicii adresate turiștilor;  

• Înființarea unui spațiu de campare și a unei parcări pentru autocare;  

• Sprijin pentru organizarea unei asociații/cooperative turistice cu rol de organizare a 

serviciilor turistice și agenție locală;  

• Înființarea unui centru de resurse turistice: Formarea resursei umane în domeniul turistic, 

marketing turistic și informare turistică;  

 

O2. Sprijin pentru înființare de pensiuni turistice, agropensiuni și spații de cazare în 

gospodăriile locuitorilor; 

• Inițierea unei structuri de organizare turistică (cooperative de servicii turistice), pentru a 

introduce în circuitul turistic oficial gospodăriile turistice care fac cazări; 

• Oferirea de terenuri în concesionare pentru înființarea de pensiuni și agropensiuni turistice;  

• Sprijin și finanțare pentru operatorii de turism prin GAL Clisura Dunării și PNDR;  

• Program de facilități pentru investițiile în spațiile de cazare la nivel local – pensiuni și 

agropensiuni turistice; 

 

O3. Promovarea turistică a comunei Gârnic și a Microregiunii Clisura Dunării.  

• Dezvoltarea unui concept turistic pentru promovarea comunei în cadrul Microregiunii 

Clisura Dunării;  

• Promovarea prin  Centru de informare turistică . 

• Realizarea unui material de promovare a Ofertei turistice locale; 
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O4. Dezvoltarea unui centru/ a unei piețe de desfacere a produselor locale  

• Înființarea unui târg sezonier de produse locale – unde să vândă produse producătorii locali și cei 
din satele învecinate – pe perioada sezonului turistic;  

• Înființarea unei întreprinderi comunitare pentru vânzarea produselor locale – înființarea unei 
cooperative a producătorilor locali;  

• Încurajarea dezvoltării produselor ecologice sau bio (în domeniile cultura cartofului și pomicol);  
• Organizarea târgurilor de produse locale la fiecare festival organizat în comunitate-târguri tematice; 
• Înregistrarea a minim 5 produse locale cu marca Gârnic sau Clisura Dunării; 

 
 
O5. Sprijin pentru implicarea tinerilor în înființarea culturilor bio de cartofi și plantațiilor 

bio de pomi fructiferi;  

• Identificarea suprafețelor pentru plantații pomicole sau cultura cartofilor; 
• Promovarea înființării de plantații pomicole;  
• Suport pentru dezvoltarea proiectelor de finanțare;  
• Parteneriatul cu Bio România pentru certificarea produselor bio.  

 
 
O6. Amenajarea infrastructurii comunei, ecologizarea și înfrumusețarea comunei – pe baza 

conceptului specific „Sate inteligente”; 

• Renovarea morilor de apă de pe teritoriul comunei; 
• Construirea unei parcări pentru mașini și autocare și a unui spațiu de campare; 
• Construirea de poteci tematice și locuri de belvedere;   
• Realizarea unui foraj de adâncime pentru apa potabilă a comunei;  
• Realizarea infrastructurii de drumuri a comunei;  
• Asfaltarea drumului ce face legătura cu Moldova Nouă; 
• Finalizarea infrastructurii de apă potabilă și canalizare;  
• Amenajarea drumurilor către proprietățile agricole din jurul comunei; 
• Amenajarea canalizării pluviale din comună și din jurul comunei; 
• Modernizarea Școlilor Gârnic și Padina Matei; 
• Construirea unei baze sportive în comună; 
• Amenajarea de alei pietonale în Gârnic și Padina Matei 
• Regularizare pârâu Padina Matei și Gârnic 
• Extindere rețea electrică și modernizare iluminat public 
• Amenajare Teren multifuncțional Gârnic și un teren de sport Padina Matei 
 
Elemente de dezvoltare de tip „sate inteligente” 
 
• Asigurarea unui sistem mobil si eficient de a răspunde situațiilor de urgență la nivelul 

comunei („sate inteligente”);  
• Rețea de supraveghere video a comunei („sate inteligente”); 
• Furnizarea de servicii publice prin mijloace electronice pentru persoane fizice și juridice; 
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• Achiziționarea de echipamente (ex.:drone) pentru a inspecta zonele sau situațiile de risc 
(„sate inteligente”); 

• Achiziționarea și punerea în funcțiune a unui sistem (bazat pe pubele inteligente) de 
colectare inteligentă a deșeurilor („sate inteligente”); 

• Achiziționarea de mobilier urban inteligent și Accesul la internet pentru locuitorii comunei; 
• Spații de locuit pentru specialiști din comună (cadre didactice,  medic, veterinar, etc.) 

(„sate inteligente”); 
• Amenajarea unui spațiu pentru festivalurile și târgurile organizate în aer liber („sate 

inteligente”);   
• Surse alternative de energie pentru încălzire și uz casnic („sate inteligente”); 
• Concesionare teren pentru un Parc eolian pe teritoriul comunei („sate inteligente”); 

 
 
O7. Folosirea experienței culturale cehe a Comunei pentru dezvoltarea agendei culturale și 
implicarea tinerilor în activități culturale la nivelul comunei și a întregii microregiuni; 

• Dezvoltarea muzeului local cu specific ceh; 

• Deschiderea căminului cultural pentru activități de tineret și formare profesională; 

• Sprijin pentru înființarea de asociații culturale și de tineret în comună;  

• Inițierea de evenimente culturale noi și corelarea evenimentelor culturale noi și consacrate 

ale comunei cu evenimente culturale ale altor comune din Clisură si Valea Almăjului, 

pentru maximizarea efectelor turistice ale acestor evenimente;  

 

 

O8. Participarea la activitatea GAL Clisura Dunării și la alte asocieri de comune;  

• Finanțarea activităților de servicii turistice prin GAL Clisura Dunării; 

• Participarea la activitatea decizională a GAL prin prezența unui reprezentant al comunei în 

CD/ Comitetul de selecție al proiectelor;  

• Integrarea Strategiei Comunei în contextul mai larg al Strategiei Microregiunii Clisura 

Dunării;  

• Promovarea turistică a întregii microregiuni Clisura Dunării.   
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COMPONENTA OPERAȚIONALĂ – Planul de măsuri 

 
Planul de măsuri pentru implementarea Strategiei 

 

Măsură Termen Responsabil Resurse 
O1. Organizarea turistică, dezvoltarea și amenajarea atracțiilor turistice ale zonei și a serviciilor turistice; 

Program de facilități pentru organizarea și folosirea morilor de apă 
existente pe teritoriul comunei;  Martie 2024 Primarul Comunei 

 
PNDR 2021-2027 (tranziție); 
Componenta LEADER din PNDR.  
 
PNRR – turism;  
 
Fonduri guvernamentale pentru 
turism și cultură; 
 
Resursa locală – fonduri locale 
private; Rugile locale; 
 
Buget proiecte 650.0000 EUR 

Amenajarea traseelor turistice și a spațiilor de belvedere;  Iulie 2024 Primarul Comunei 
Amenajarea unui traseu montan de biciclete Iulie 2026 Primarul Comunei 
Amenajarea drumurilor/căilor  de acces la obiectivele turistice din 
comună și la punctele de belvedere organizate; Decembrie 2023 Primarul Comunei 

Înființarea unui spațiu de servicii în aer liber – cu spații de joacă pentru 
copii și alei pentru promenadă, cu scenă pentru evenimente în aer liber, 
alte servicii adresate turiștilor; 

Iulie 2026 Primarul Comunei 
Angajați CIT  

Înființarea unui spațiu de campare și a unei parcări pentru autocare; Iulie 2027 Angajați CIT 
Sprijin pentru organizarea unei asociații/cooperative turistice cu rol de 
organizare a serviciilor turistice și agenție locală; Iulie 2026 Directorul de școală 

Angajați CIT  
Înființarea unui centru de resurse turistice: Formare resursei umane în 
domeniul turistic, marketing turistic și informare turistică; Iulie 2023 Angajați CIT 

 
Măsură Termen Responsabil Resurse 

O2. Sprijin pentru înființare de pensiuni turistice, agropensiuni și spații de cazare în gospodăriile locuitorilor; 

Inițierea unei structuri de organizare turistică (cooperative de servicii 
turistice), pentru a introduce în circuitul turistic oficial gospodăriile 
turistice care fac cazări; 

Octombrie 2025 Directorul de școală 
Angajați CIT 

PNDR 2021-2027 (tranziție); 
GAL Clisura Dunării; 
 
Economie socială- POCU 2014-2020 
Resursa locală: Terenuri disponibile; 

Oferirea de terenuri în concesionare pentru înființarea de pensiuni și 
agropensiuni turistice; Iulie 2026 Primarul comunei 
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Sprijin și finanțare pentru operatorii de turism prin GAL Clisura Dunării 
și PNDR; Iulie 2024 Reprezentant în 

GAL al comunei 
Bugetul local; 
 
Buget proiecte: 600.000 EUR Program de facilități pentru investițiile în spațiile de cazare la nivel local 

– pensiuni și agropensiuni turistice; Octombrie 2027 
Primarul Comunei 

 
Măsură Termen Responsabil Resurse 

O3. Promovarea turistică a comunei Gârnic și a Microregiunii Clisura Dunării. 

Dezvoltarea unui concept turistic pentru promovarea comunei în cadrul 
Microregiunii Clisura Dunării; Martie 2025 Primarul Comunei 

PNDR 2021-2027 (tranziție); 
GAL Clisura Dunării 
Resursele locale disponibile;  
 
Buget proiecte: 200.000 EUR 

Promovarea prin Centrul de informare turistică   Permanent Personalul angajat 
Realizarea unui material de promovare a Ofertei turistice locale; Martie 2025 Primarul Comunei 

 
Măsură Termen Responsabil Resurse 

O4. Dezvoltarea unui centru/ a unei piețe de desfacere a produselor locale  

Înființarea unui târg de produse locale – unde să vândă produse 
producătorii locali și cei din satele învecinate;  Ianuarie 2026 Primarul Comunei PNDR 2021-2027 (tranziție); 

POCU tranziție – Economie socială 
Resursă locală: Terenuri disponibile 
la nivel local; Fonduri private locale;  
 
Buget proiecte – 500.000.EUR 

Înființarea unei întreprinderi comunitare pentru vânzarea produselor 
locale – înființarea unei cooperative a producătorilor locali;  Decembrie 2026 Primarul Comunei 

Încurajarea dezvoltării produselor ecologice (mai ales în domeniul 
pomicol) Ianuarie 2026 Primarul Comunei 

 
Măsură Termen Responsabil Resurse 

O5. Sprijin pentru implicarea tinerilor în înființarea culturilor bio de cartofi și plantațiilor bio de pomi fructifieri;  

Identificarea suprafețelor care ar putea fi dezvoltate ca plantații pomicole 
sau culturii cartofilor; Decembrie 2026 Agentul agricol 

PNDR 2021-2027 (tranziție); 
 
Resursă locală: Terenuri disponibile 
la nivel local; Fonduri private locale;  
 
Buget proiecte – Resurse locale 

Promovarea înființării de plantații pomicole; 2015 – 2026 
Agentul agricol Suport pentru dezvoltarea proiectelor de finanțare; 2015-2026 

Partenariatul cu Bio România pentru certificarea produselor bio. 2015-2026 Primarul Comunei 



Strategia de dezvoltare a Comunei Gârnic 2021 - 2027 

Coordonată de  sociolog  dr. Vasile Deac   

Măsură Termen Responsabil Resurse 
O7. Amenajarea infrastructurii Comunei 

Renovarea morilor de apă de pe teritoriul comunei; Decembrie 2024 Primarul Comunei  
PNDR 2021-2027 (tranziție); 
POS Transport – 2021 - 2027; 
POS Mediu– 2021 – 2027; 
Programul de cooperare 
transfrontalieră România-Serbia; 
 
PNRR; 
 
Fonduri guvernamentale pentru 
infrastructură și mediu; 
 
Resurse locale ale Comunei;  
 
 
Buget proiecte: 5.800.000 EUR 

Construirea unei parcări pentru mașini și autocare și a unui spațiu de campare; Decembrie 2024 Primarul Comunei 
Construirea de poteci tematice și locuri de belvedere; Iulie 2023 Primarul Comunei 
Realizarea unui foraj de adâncime pentru apa potabilă a comunei; Iulie 2022 Primarul Comunei 
Realizarea infrastructurii de drumuri a comunei; Iulie 2023 Primarul Comunei 
Asfaltarea drumului ce face legătura cu Moldova Nouă Iunie 2026 Primarul Comunei 
Finalizarea infrastructurii de apă potabilă și canalizare; Iunie 2025 Primarul Comunei 
Rețea de supraveghere video a comunei; Octombrie 2022 Primarul Comunei 
Furnizarea de servicii publice prin mijloace electronice  Iunie 2023 Primarul Comunei 
Achiziționarea de echipamente pentru a inspecta zonele sau situațiile de risc; Iunie 2023 Primarul Comunei 
Achiziționarea și punerea în funcțiune a unui sistem (bazat pe pubele 
inteligente) de colectare inteligenta a deșeurilor; Iunie 2023 

Primarul Comunei 

Achiziționarea de mobilier urban inteligent și Accesul la internet pentru 
locuitorii comunei Iunie 2023 

Primarul Comunei 

Amenajarea drumurilor către proprietățile agricole din jurul comunei; Iunie 2023 Primarul Comunei 
Amenajarea canalizării pluviale din comună și din jurul comunei; Iulie 2023 Primarul Comunei 
Modernizarea Școlilor Gârnic și Padina Matei; Decembrie 2027 Primarul Comunei 
Spații de locuit pentru specialiști din comună (cadre didactice,  medic, 
veterinar, etc.) Iunie 2027 

Primarul Comunei 

Amenajarea unui spațiu pentru festivalurile și târgurile - în aer liber. Iunie 2024 Primarul Comunei 
Construirea unei baze sportive în comună; Decembrie 2025 Primarul Comunei 
Surse alternative de energie pentru încălzire și uz casnic; Decembrie 2026 Primarul Comunei 
Amenajarea de alei pietonale în Gârnic și Padina Matei Decembrie 2026 Primarul Comunei 
Regularizare pârâu Padina Matei și Gârnic Decembrie 2026 Primarul Comunei 
Extindere rețea electrică și modernizare iluminat public Decembrie 2026 Primarul Comunei 
Amenajare Teren multifuncțional Gârnic și un teren de sport Padina Matei Octombrie 2027 Primarul Comunei 
Concesionare teren pentru un Parc eolian pe teritoriul comunei Octombrie 2022 Primarul Comunei 
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Măsură Termen Responsabil Resurse 
O7. Folosirea experienței culturale cehe a Comunei pentru dezvoltarea agendei culturale și implicarea tinerilor în activități culturale la nivelul 
comunei și a întregii microregiuni; 
Dezvoltarea muzeului local cu specific ceh; Permanent Referent cultural PNDR 2021-2027 (tranziție); 

LEADER; Erasmus +; Programul 
România-Serbia; Ministerul Culturii; 
Fondurile Norvegiene; Fonduri 
guvernamentale pentru cultură; 
 
Buget proiecte 200.000 EUR 

Deschiderea căminului cultural pentru activități de tineret și formare 
profesională; Martie 2022 Referent cultural 

Sprijin pentru înființarea de asociații culturale și de tineret în comună; 2021- 2023 Director școală 
Inițierea de evenimente culturale noi și corelarea evenimentelor culturale 
noi și consacrate ale comunei cu evenimente culturale ale altor comune 
din clisură pentru maximizarea efectelor turistice ale acestor evenimente; 

2021-2023 Referent cultural 

 
Măsură Termen Responsabil Resurse 

O8. Participarea la activitatea GAL Clisura Dunării și la alte asocieri de comune; 

Finanțarea activităților de servicii turistice prin GAL Clisura Dunării; 2021-2027 Reprezentant GAL  
PNDR 2021-2027 (tranziție); 
Abordarea LEADER; 
 
Buget proiecte 200.000 EUR 

Participarea la activitatea decizională a GAL prin prezența unui 
reprezentant al comunei în CD/ Comitetul de selecție al proiectelor; 2021-2027 Reprezentant comună 

în GAL 
Integrarea Strategiei Comunei în contextul mai larg al Strategiei 
Microregiunii Clisura Dunării; Ianuarie 2024 Primarul Comunei 

Promovarea turistică a întregii microregiuni Clisura Dunării. Permanent Angajați CIT 
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Prognoză buget 2014  - 2020 – Pentru impleemntarea strategiei de dezvoltare 
 
Bugetul total pentru finanțarea strategiei. 

 
 
 
Așa cum este construită strategia – ea presupune următoarele aspecte: 

• O creștere constantă a bugetului cu o accentuare a creșterii în 2024 și 2025, accentuare care are la bază veniturile din proiectele finanțate prin PNRR; 
• O pondere/alocare constantă a cofinanțării proiectelor cu o corelare a implicării în proiecte cu cofinanțare mare și în cele cu cofinanțare redusă.   
• O creștere în pondere a proiectelor de infrastructură locală și a proiectelor de investiții în turism și antreprenoriat  la nivelul anilor 2024 și 2025.  
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